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Hemsirelikte Zaman Yonetiminde
Karsilasilan Guclukler

Ve
Cozum Onerilerti

Medine METE>,

Zaman; geriye doniisii olmayan herhangi bir olayin
gectigl veya gecmek de oldugu goreceli bir kelimedir.
[nsanlarin basarili olmasm saglamak i¢in zamanin iyi
yonetilmesi gereklidir. Zaman yonetimi kisinin amac ve
hedeflerine kolaylikla ulasmasinda etkili bir kaynak olup
0zel veya is hayatinda yonelimlerine verimli sekilde
ulasabilmesi I¢in yonetim fonksiyonlarinin Kkendine
uygulamasi gerekmektedir. Insanlarin 6nemi kisitlanmis
bir surede cesitli isler1 yapmak durumunda kalmasi
zaman  yonetimini  disinmeye  tesvik  etmistir.
GUnumuzdeki insanlarin zamani 1yl yonetmesiyle elde
edilmesi gereken basar1 ve Dbeceriyl daha kolaylikla
ulasmas1 yOnetimler tarafindan da Onemsenmeye
baslanmistir. TUm kurumlarda oneminden bahsedildigi
gibi saglik hizmetinde de 6nemi gecen zaman ve zaman
yonetimi saglik sektortindeki calisanlarin gunluk olarak
yapmast gereken = tibbi  faaliyetleri zamaninda
gerceklestirmesi  s0Z  konusudur. Cogu  saghk
kurumlarinda maliyet azaltma ve verimli performans
Icin Dbireysel, yonetsel basar1 konusunda etkin zaman
yonetimi yapabilmeyi vurgulamistir. Ozellikle hastalarla
en ¢cok zaman geciren meslek grubu olan hemsireler Icin
zaman yonetimi daha fazla 6nemsenmektedir

Bu derleme hemsirelerin Klinikte zaman kayiplarini
etkileyen faktorlerl ve hemsirelik meslegi IcIin zaman
yonetiminin  onemini literatir 1s18inda  Incelemek
amaciyla yapailda.

Hemsirelerin Kklinikte zaman kayiplarina yol
acan faktorler; telefon goriismeleri, hayir diyememek, isi
ertelemek, plansiz ¢alismak, ziyaretciler, yapilacak isleri
aclllyet sirasina  koymamak gibi  bircok zaman
kaybettiren nedenlerdir. Yapilan calismalarda Ise hasta
yakinlariyla iletisim, hasta ile ilgili form doldurma,
hemsire eksikligi, malzeme eksikligi, gereksiz tedavi ve
tetkik isler1 hemsirelerin zamanini kaybettiren islerden
Oturu zaman kaybettirdigl gorulmustur.
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Sonu¢ olarak hemsirelerin _etkin bir zaman
yonetimi yapmasi hasta\aile memnuniyetini arttirdig,

calistigi  ortamda hemsireleri motive et igi
gereksmlml olmayan islere daha az vakit harcattig,
isgiictinlin daha ™ etkin kullanilmasini sagladig,

hastalarla daha fazla vakit gecirilmesi sonucunda
iyilesme ve taburculuk suresini kisaltabilecegini
bildirtimesine karsin hemsirelerin zamanini etkin
kullanamadig1 tespit edilmistir. Elde edilen bu sonuca
gore hemsirelerin zamani daha etkin kullanabilmeleri
Icin zaman yonetimi teknikleri ve yontemleri icerikli
egitimlerin hizmet I¢I programlarinda yer almasi
onerilmektedir.

Anahtar Sozcukler: Hemsirelik, zaman yonetimi, Etkin
zaman kullanimi

KAYNAKCA

Ardi¢c C. Zaman Y oOnetimi Ve Zaman Y onetiminde Doniistiiriicli Liderlerin
Davranislarini Belirlemeye Y 0nelik Bir Arastirma.(yiiksek lisans tezi).Gazi
Universitesi, Tiirkiye: Isletme Yonetimi Anabilim Dali Insan Kaynaklari
Y onetimi1 Ana Bilim Dali. Sosyal Bilimler Enstitiisii;2010.

Bodug N. Hemsirelerde Zaman Y onetimi .(yuksek lisans tezi). [stanbul

Universitesi, Tiirkiye: Hemsirelikte Yonetim Ana Bilim Dali. Saglik Bilimler
Enstitisu;2016.

Biilbiil A.Saglik Calisanlarinda Zaman Y onetimi.(yliksek lisans tezi).Beykent
Universitesi, Tiirkiye: Isletme Yonetimi Anabilim Dali Hastane ve Saglik
Kurumlar1 Yonetimi Bilim Dali, Sosyal Bilimler Enstittisii;2014.

Dalkiran E.Zaman Y 6netiminin Hemsirelerin [s Verimine Etkisi.(yiiksek lisans
tezi).Beykent Universitesi, Tiirkiye:Isletme Yonetimi Anabilim Dal1 Hastane
ve Saglik Kurumlar1 Yonetimi Bilim Dali. Sosyal Bilimler Enstitiisii;2014.

Eroglu S,Ozgiir G. Bir iiniversite hastanesinde caligan servis ve Yogun Bakim
Hemsirelerinde zaman yonetimi. Giimiishane Universitesi Saglik Bilimleri

Dergisi.2016;5(1):12-22.

Yiksel A.K.Hemsirelerde Zaman Yonetimi ve Zaman Y onetimi Etkileyen
Faktorler.(yuksek lisans tezi).Medipol Universitesi, Tiirkiye: Hemsirelik
Anabilim Dal1,Saglik Bilimler1 Enstitiisii; 2016.

*Medine METE, Gelisim Universitesi, Saglik Bilimleri Yiiksekokulu, medinemete12@gmail.com, ORCID ID: https://orcid.org/0000-0001-9680-748X
** Ogr. Gor. Bircan KARA, Istanbul Gelisim Universitesi, Saglik Bilimleri Yiiksekokulu,bikara@gelisim.edu.tr, ORCID ID: https://orcid.org/0000-0001-8220-8929



mailto:medinemete12@gmail.com
mailto:bikara@gelisim.edu.tr

